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Ich freue mich sehr auf lhren Anruf
oder lhre Kontaktaufnahme per

Mail.
Coaching mit Pf ‘den

Neugierig geworden?

Weitere Informationen gibt es auf
meiner Internetseite.

Unser Hof liegt im wunderschonen
Pfilzer Wald:

Coarching mit Pl :],-“ Roderhof 12
Honrietlte V¥ 66978 Leimen
Kontakt:
Ausgebildet und 06397 -921 90 83
lizenziert durch 0163 -79 69 769
T ?,'{ . . .
( \ f info@freies-potential.de
£ '/,'f? www.freies-potential.de
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Klarheit finden, Entscheidungen treffen, Kommunikation und
AuBenwirkung verandern - das sind typische Themen eines
erfolgreichen Coachings

Pferdegestutzte Coachings Die Co Trainer
lassen sich vielfaltig anwenden:

* Einzelcoaching

Auf neue Ideen und Perspektiven kommt man am besten, wenn - Paarcoaching

man die gewohnte Umgebung verlasst. Deshalb biete ich Ihnen als « Schilercoaching

zertifizierter Business Coach pferdegestutztes Coaching nach der « Teambuilding

horsense ® Methode in der Natur an. ¢ FUhren mit Respekt und Vertrauen
Das in der Praxis bewahrte 6-stufige Coachingkonzept basiert auf « Walk and Talk

der Interaktion zwischen Mensch und Pferd und wird von mir als

professioneller Coach begleitet.

Ausgestattet mit hoher Sensibilitat und feinem Gesplir spiegeln
Pferde uns, ohne zu urteilen und wertfrei, spontan wider.

In praktischen Ubungen mit den Pferden erfahren und erleben Sie
einen Erkenntnisprozess auf der emotionalen Ebene, der
besonders eindrucklich und nachhaltig wirkt.

Ich unterstutze Sie auf lhrem Weg, volle
Klarheit zu bekommen, lhr volles Potential
zu entdecken und lhre innere Balance zu
finden.

Themen konnen z. B. sein:

* sich personlich verandern, neue Wege und Ziele erkennen,
Sie brauchen Klarheit.

« Sie mochten wissen, wie Sie als Paar besser funktionieren

+ mit Stress und Druck besser umgehen lernen

« was brauchen Mitarbeiter, damit sie wissen, was von ihnen
erwartet wird

« welche Fahigkeiten bringe ich als Fihrungskraft mit und wo
habe ich noch Entwicklungspotenzial




